DELOVNA DOVOLJENJA

	POJEM
	OSEBNO DELOVNO DOVOLJENJE
	DOVOLJENJE ZA ZAPOSLITEV
	DOVOLJENJE ZA DELO

	
	obnovljiva ali stalna oblika delovnega dovoljenja, ki v času veljavnosti tujcu omogoča prost dostop do trga dela, razen če je izdano za samozaposlitev
	oblika delovnega dovoljenja, vezana na stalne zaposlitvene potrebe delodajalcev na podlagi sistematiziranih delovnih mest
	oblika delovnega dovoljenja z vnaprej določeno časovno omejitvijo, na podlagi katerega se lahko tujec začasno zaposli ali dela v RS v skladu z namenom, za katerega je bilo dovoljenje izdano

	
	1-letno
	3-letno
	za nedoločen čas
	
	delo z napotenimi tujci
	usposabljanje in izpopolnjevanje tujcev
	sezonsko delo tujcev
	delo tujih zastopnikov
	individualne storitve tujcev

	KDO GA LAHKO PRIDOBI, POGOJI PRIDOBITVE
	tujec, ki se samozaposli (osebna družba, s.p.)

dovoljenje za prebivanje

min. 1 leto bivanja

lastna finančna sredstva (10.000 EUR)

poslovni prostor (lastništvo ali najem)
	združitev družine

slovenski izseljenec

zaposleni ali samozaposleni v RS min. 2 leti (isti DelD)
tujci, ki so si v RS pridobili izobrazbo in našli DelD
osebe s subsidiarno zaščito
	begunec

tujec z dovoljenjem za stalno prebivanje
	DelD ustrezno registriran

opravljena prijava delovnega mesta

DelD in tujec izpolnjujeta pogoje po ZZDT

tujec izpolnjuje pogoje DelD
ni izkoriščena kvota

DelD predloži podpisano pogodbo o zaposlitvi
	le z delavci, ki so pri DelD zaposleni vsaj eno leto
DelD izpolnjuje pogoje za opravljanje dejavnosti

pisna izjava DelD o zagotavljanju pogojev 

ni zahtevana tržna prisotnost 

nameščanje tujih delavcev
	če ima RS z državo sklenjen sporazum
brez sporazuma zaradi zagotavljanja interesov določene gospodarske panoge, ministrstva ali lokalne skupnosti
	če je povpraševanje na trgu dela občasno večje od ponudbe
	
	tujec, ki ni registriran za opravljanje dejavnosti, s stalnim prebivališčem izven RS
specialistično znanje, ki ga ni mogoče zagotoviti na notranjem trgu



	TRAJANJE IN MOŽNOST PODALJŠANJA
	1 leto 

ponovna pridobitev
	3 leta

ponovna izdaja za isto časovno obdobje
	nedoločen čas
	1 leto

podaljšanje za 1 leto
	3 mesece v kol. letu (lahko večkrat)
podaljšanje za 1 mesec (izjemoma)
nameščeni delavci 1 leto

ponovno po vmesni prekinitvi
	1 leto
podaljšanje za največ 6 mesecev (1 leto na področju medicine)
	 3 mesece (le enkrat v kol. letu)
posebna ureditev v nekaterih dejavnostih (kmetijstvo, gozdarstvo, gostinstvo, turizem, gradbeništvo)
	2 leti
možnost ponovne izdaje
	max. 90 dni v koledarskem letu (lahko večkrat letno)
max. 1 leto na nekaterih področjih (znanost, kultura, šport, zdravstvo, izobraževanje)


	
	OSEBNO DELOVNO DOVOLJENJE
	DOVOLJENJE ZA ZAPOSLITEV
	DOVOLJENJE ZA DELO

	VLOGA
	tujec
	delodajalec
	tuji delodajalec – izvajalec storitve
naročnik, če tuji delavci izobražujejo slovenske delavce
	organizator usposabljanja
	delodajalec
	delodajalec
	naročnik storitve

	KVOTA
	ne
	da
	da
	da
	da
	ne
	da

	STANJE NA TRGU DELA
	ne
	da 

izjemoma ne (določi minister za delo)
	ne
	ne
	ne
	ne
	da

	PRENEHANJE
	s potekom časa

če se mu tujec odpove

če tujec pridobi državljanstvo RS

s prenehanjem dovoljenja za prebivanje

s smrtjo tujca
	s potekom časa

s prenehanjem delovnega razmerja

s pridobitvijo osebnega delovnega dovoljenja
s pridobitvijo državljanstva RS

s smrtjo tujca
	s potekom časa

s prenehanjem delovnega razmerja ali pogodbe o delu

s smrtjo tujca


Osebno delovno dovoljenje po posebnih zakonih:

· osebno delovno dovoljenje za prosilce za mednarodno zaščito – vloga po enem letu od vložitve prošnje za mednarodno zaščito, trajanje 3 mesece, možnost podaljšanja;

osebno delovno dovoljenje za osebe z začasno zaščito – za čas trajanja statusa začasne zaščite.

	
	PRIJAVA DELA

	
	pogodbene storitve tujih umetnikov in poklicnih ustvarjalcev
	sejemske storitve
	storitve, vezane na dobavo blaga in servisiranje
	interventne storitve

	KDO LAHKO DELA
	tujci, ki kot estradni umetniki ali poklicni ustvarjalci nastopajo na prireditvah v RS
	tuji delavci, napoteni v RS z namenom postavitve, opremljanja in razstavljanja opreme v okviru sejemskih in razstavnih prireditev
	tuji delavci, ki opravljajo storitve, povezane z dobavo in montažo ali demontažo, uvajanjem osebja naročnika, izvajajo redne vzdrževalne servise, odpravljajo napake
	delavci tujega delodajalca, ki na zaprosilo domačega naročnika opravljajo storitve zaradi odprave ali preprečitve gospodarske škode ter drugih posledic naravnih ali drugih nesreč

	ZAVEZANEC ZA PRIJAVO
	prireditelj oziroma naročnik storitev
	delodajalec, ki razstavlja svoje proizvode
	domači naročnik
	domači naročnik

	TRAJANJE
	7 dni

cirkuške predstave in zabaviščni parki – čas odobrenega bivanja v državi

možno večkrat letno, skupaj max. 30 dni
	čas trajanja sejma
	7 dni
	30 dni


